EDITAL 01/2017
SELECAO DE PESSOAL - CONTRATACAO DE ESTAGIARIO
NOVA PRORROGAGAO DOS PRAZ0S

Devido a pouca demanda a Comissao de Selecao do Movimento de Organizacao
Comunitaria - MOC instituida em 30 de Abril de 2013 torna publico nova prorrogagao
dos prazos previstos no Edital de Selecao de Pessoal n® 001/2017 e de acordo
Comunicado publicado em 31 de julho de 2017 que trata do processo seletivo para
contratacao de Estagiario/a para atuar no Programa de Comunicagao da entidade,
conforme informacoes subsequentes:

No Item 6 do referido Edital, onde se |lé:

Serao aceitos e analisados os curriculos e cartas recebidos até o dia 01 de agosto de
2017 as 18 horas. No dia 02 de agosto de 2017 sera publicado no site do MOC
(www.moc.org.br) o resultado da primeira fase (analise de curriculo e carta).

Leia-se:

Serao aceitos e analisados os curriculos e cartas recebidos até o dia 08 de agosto de
2017 as 18 horas. No dia 09 de agosto de 2017 sera publicado no site do MOC
(www.moc.org.br) o resultado da primeira fase (analise de curriculo e carta) e o prazo
para a convocagao para a segunda fase (Entrevista).

Feira de Santana, 02 de agosto de 2017

Maria Vandalva Lima de Oliveira

Presidenta da Comissao de Selecao do MOC



