EDITAL N2 02 / 2015 — SELECAO DE PESSOAL

A Presidenta da Comissdo de Selecao de Pessoal do Movimento de Organizacdo Comunitdria —
MOC, instituida em 30 de Abril de 2013, torna publico o processo seletivo N2 02/2015 -
Selecdo de Pessoal — referente @ Chamada Publica 03/2012 — SEDES — Projeto Mais Agua:
Captacdo de Agua da Chuva para Produgdo no Semiarido Baiano, onde demanda a
contratacdo de pessoal para a execucao do objeto do projeto, tendo com base as informacgdes
subseqientes:

1. Vagas: 02
2. Fungao: Animador/a
3. Local de Trabalho: Territério do Sisal

4. Fases do processo seletivo: A selecdo sera dividida em 2(duas) fases:
- 12 Fase - Analise de Curriculo;
- 22 Fase - Prova Escrita, em seqliéncia eliminatéria.

5. Exigéncias para participagao:

a - Dominio de programas de texto (word) e planilha eletrénica (excel) em
microcomputadores, internet e correio eletrénico;

b - 02 anos experiéncias com ATER e com projeto / tecnologias sociais de agua para produgao
de alimentos;

c - Carteira de Habilitacdo tipo A e B.

Att. Em caso de empate na selecdo, os anos de experiéncia serd um critério de desempate.

6. Procedimentos para inscri¢do:

Entrega de Curriculo Vitae na Sede do MOC, situada a Rua Pontal, 61, Cruzeiro, CEP 44.022-
052, Feira de Santana-Ba, em envelope fechado, com a identificacio SELECAO MAIS AGUA ou
Pelo enderego eletrénico moc@moc.org.br com o assunto denominado SELECAO MAIS AGUA.

7. Prazos:

Serdo aceitos e analisados os curriculos recebidos até as 18:00 do dia 14 de julho. O resultado
da 12 fase - Andlise de Curriculo serd publicado no dia 15/07/2015 no site do MOC
(www.moc.org.br).

8. Ocorréncia da 22 Fase:

22 Fase: Prova Escrita - para as pessoas aprovadas na sele¢do dos curriculos, ocorrerd no dia
17 de Julho de 2015 das 9:00 as 12:00 h, na sede da instituicdo, situada a Rua Pontal, 61,
Cruzeiro — Feira de Santana-BA. O resultado desta fase serd publicado no site supracitado até
o dia 20 de Julho de 2015.

Att. Esta sele¢do terd contratacao imediata.
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9. Principais assuntos para a prova e entrevista:

- Convivéncia com o Semiarido;

- Agroecologia;

- Seguranca alimentar e nutricional;

- Tecnologias sociais apropriadas para convivéncia com Semidrido;
- Programas e Politicas publicas voltadas para agricultura familiar.

10. Duragdo: O periodo de contrato serd de 21/07 a 30/11 de 2015.

11. Forma de Contratacao:
A contrata¢do sera embasada na Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLT.

12. Outras informagdes: Telefone (75) 9922.0820 e/ou 9955-1072.

Feira de Santana-BA, 10 de julho de 2015

Maria Vandalva Lima de Oliveira
Presidenta da Comissdo de Selecdo



