_ RESULTADO 12 FASE - EDITAL 05/2014 )
SELECAO DE PESSOAL - CONTRATACAO DE ESTAGIARIO/A

A Comissdo de Selecdo do Movimento de Organizacdo Comunitaria — MOC,
instituida em 30 de Abril de 2013, torna publico o resultado da 12 Fase (Andlise de Curriculo)
do Edital n® 05/2014 - Selec¢&o de Pessoal - que trata do processo seletivo para contratacao
de Estagiario/a para atuar como Auxiliar Administrativo.

A entrevista (22 fase) dos/as aprovados/as, sera realizada no dia 18 de Junho de
2014, as 15:00 horas, na sede do MOC, instituicdo localizada a Rua Pontal, 61, Alto do
Cruzeiro, Feira de Santana-BA.

Os principais assuntos para a entrevista sao: a missdo do MOC e seu campo de
atuacao; politicas de Convivéncia com o Semidarido; Sistema de Dados; Elaboracdo e
controle em Planilhas Excel; Analises e langamentos de documentos.

A relagdo das pessoas selecionadas i se encontra subscrita em ordem alfabética;

Andrielle de Almeida Cordeiro
Cristiano Carneiro dos Anjos
Danilo Nascimento Alves

Izis Karollyne de Oliveira Souza
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Thaise Borges Santos

Feira de Santana-BA, 16 de Junho de 2014

Maria Vandalva Lima de Oliveira
Presidenta da Comisséao de Selecao
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