’-. Gente do MOC

A série Gente do MOC é um espaco especial que conta as historias de pessoas que
dedicam sua vida ao MOC e a sua missdo. Aqui, retratamos os caminhos daqueles que
acreditam num semi-arido justo e solidario, caminhos que se assemelham com 0s grupos
que acompanhamos. Nessa edicdo vamos pegar carona na histéria de Luiz Silva Lima,

que ha 23 anos é motorista da entidade.

» Minha Vida é andar por esse Sertao

“Chuva e sol, poeira e carvdo, longe de casa
sigo um roteiro, mais uma estag&o, e a saudade no
coragdo”. Os versos da musica Vida de Viajante,
de Luiz Gonzaga, poderiam contar muito da histo-
ria de Luiz Silva Lima, ou simplesmente Lula, um
motorista que h& 23 anos ganha a vida levando e
trazendo pessoas pelo semi-arido baiano adentro.

No ano de 1953 nasce no distrito de Maria
Quitéria, 0 menino que futuramente iria se trans-
formar no homem dedicado a familia. Quando o
pai saiu de casa, tomou pra si a responsabilidade
e deixou de estudar para cuidar da roca, de onde
era provido o sustento dos 8 irméos. Segundo
ele, os tempos eram dificeis e a lavoura ndo dava
para suprir as necessidades. Entdo, em 1976 ele
vai para S&o Paulo tentar a sorte como muitos
jovens sertanejos de sua época.

Na “Terra da garoa”, ndo conseguiu se adap-
tar ao clima frio, que Ihe causou alguns proble-
mas de salide, além disto, a saudade de casa era
muito grande. Todo o dinheiro que adquiria como
ajudante de obra civil enviava para a familia.
“Fui em busca de melhores condigdes de vida.
Ficar longe da familia cria saudade, mas a gente
precisa sair para adquirir o pdo de cada dia”,
afirma Luiz. Depois de trés anos em S&o Paulo,
em 1979 seguiu para o Rio de Janeiro onde teve

a oportunidade de trabalhar na construcéo da
Usina Nuclear de Angra dos Reis, porém, ndo
ficou muitos meses por la. A saudade foi maior,
era tempo de voltar para casa.

De volta, a vida parece entrar nos eixos. Com
o dinheiro que conseguiu juntar ele comprou uma
Kombi, seu primeiro automdvel. Comecou a fa-
zer linha para S0 José, depois para a Associagdo
de Pequenos Agricultores do Estado da Bahia
(APAEB) em Feira de Santana. E quando ele co-
nhece 0 MOC e comega a prestar seus Servigos
de motorista. Ja estamos no ano de 1983.

“Conduzir até onde o MOC queira ir”
Uma histdria de envolvimento e compromisso
com o social e a cidadania, Luiz sempre contri-
buiu para que ele e 0s que estavam em seu entor-
no tivessem mais conhecimento dos seus direi-
tos e pudessem lutar por uma vida digna. Por
isso se tornou socio da APAEB e participava as-
siduamente das reunides da Associacéo de Lagoa
Grande, em Feira de Santana. Em 1985 ele foi
contratado pelo MOC e sua rotina foi totalmente
transformada em nome do trabalho. Mesmo nos
sabados e domingos costumava levar as pessoas
para as reunides que ndo poderiam acontecer du-
rante a semana devido ao trabalho no campo.

Eram tempos em que o trabalho do MOC
estava se expandindo e Luiz era o responsavel
por parte da logistica desta expansdo. “Antes,
quando o MOC era pequeno e eu era 0 Unico
motorista, dormia na estrada quando o carro que-
brava e ndo tinha meio de avisar. Mas valia a
pena, porque nos tinhamos consciéncia de que
o trabalho que 0 MOC realizava era sério e de-
cente”. Em anos de trabalho, ja levou muita
gente para passeatas, manifestacdes, reunioes,
sempre tomando parte das discussdes.

Um momento que lhe marcou profundamen-
te, no qual sentiu a forca da amizade verdadeira,
foi quando sofreu um acidente. Sua esposa esta-
va gravida de sete meses e tomou um susto
muito grande. “O MOC me acompanhou mui-
to de perto neste periodo, eu agradego o cuida-
do comigo e minha familia, e isto é assim até
hoje. Quando viajava e ndo podia retornar, eles
sempre tiveram atengéo de avisar a minha espo-
sa”, relembra emocionado.

“Aprendi a entender o trabalho do MOC, um
negacio muito importante é participar das reuni-
Bes na comunidade, porque as pessoas aprendem
a discutir seus direitos e a buscar formas de me-
Ihorar as condi¢Bes de vida”. A admiracéo pelo
trabalho que a entidade realiza é algo constante
em sua fala. Dirigir até onde 0 MOC precise ir e
com o desejo de ajudar no que for necessario.
“Fico sentido de n&o ter estudado o suficiente
para ajudar o MOC ainda mais”.

A paixao pela familia e trabalho - To-
das as lutas que enfrentou na vida foram pen-
sando no bem-estar da familia. Hoje, com
os cinco filhos na fase adulta, ainda é atento
as questdes que os envolve, seu maior pra-
zer € sentar, conversar e orienta-los no que
for necessario.

Com uma rotina que se inicia as 5 horas da
manhd, ainda encontra tempo para cuidar dos
bichos que possui no sitio onde mora, e das
plantagGes de feijdo, mandioca, milho e frutas.
Quando sai de casa para trabalhar ja ajudou a
esposa nas atividades domésticas.

Depois de desbravar o semi-arido baiano com
a sua capacidade de se relacionar com todas as
pessoas, mostrando seu espirito acolhedor, a lista
de lugares por onde passou é imensa. Mas exis-
te um lugar especial que é o sonho de viagem
de Luiz: a Basilica de Séo Pedro em Roma, na
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Nome: Luiz Silva Lima
Data de Nascimento: 27/10/1953
Naturalidade: Maria Quitéria - FSA

Italia. Para ele, duas paixdes tomam carona no
mesmo carro, a familia em primeiro lugar e o
trabalho de onde tira o sustento. “O mais im-
portante na vida € viver tranqtiilo com a familia,
ter pdo na mesa e fazer meu trabalho, que é 0
que eu gosto, com decéncia”.

Uma experiéncia inusitada, que diverge
opinioes. Afinal, as mulheres sao capazes de
construir uma cisterna? Mesmo com as
limitagoes, sertanejas encararam o desafio e
hoje, homens e mulheres dividem o mesmao
espago. Juntos, eles niao apenas consirosm o
principal simbolo da convivéncia com o
semi-drido, como também, uma convivéncia
antre os géneros.

Formacgao: Motorista
Estado Civil: Casado
Ano de entrada no MOC: 1985
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Mulheres cisterneiras

A atuacdo das mulheres
cisterneiras é uma pratica inovadora
na regido onde o MOC desenvolve
seus trabalhos e vem obtendo resul-
tados expressivos e significativos. Ini-
cialmente, houve um forte e grande
embate cultural para a realizacdo
desta atividade. O preconceito vinha
das Comissdes Executivas Municipais
associadas ao Programa Agua e Se-
guranca Alimentar, assim como das
proprias mulheres, dos seus familia-
res e das comunidades envolvidas na
construgdo das cisternas.

No entanto, as a¢es se mantive-
ram e as sertanejas participaram das
capacitacGes em construcdo de cister-
nas de placas. Como resultado, mui-
tas delas desempenham a profissdo nos
municipios onde residem e também em
outras localidades. Seu trabalho € res-
peitado e visto com credibilidade e
confianga.

A realizacdo desta atividade possi-
bilitou as cisterneiras a geracdo de
oportunidades e o estimulo de pers-
pectivas no campo profissional e pes-
soal nas quais, na maioria das vezes,
sdo desestimuladas, como por exem-
plo, conhecer e participar de movi-
mentos sociais, grupos de producédo
de alimentos, aptiddo para realizar
outros tipos de trabalho relacionados
a construcdo e gerenciar seus propri-
0s recursos financeiros. Muitas delas
utilizam o dinheiro para a compra de
objetos pessoais, outras investem em
educacdo, ajudam nas despesas de
casa, aplicam em cooperativas de cré-
dito ainda cuidam da saude.

Pedreiras, mulheres cisterneiras. A
capacitacdo em técnicas de construcéo
de cisternas estd permitindo o
empoderamento das mulheres na regido
em que vivem, ampliando sua renda e
desmistificando conceitos e atribuicdes
restritas apenas ao campo masculino.
E uma atividade que tende a ser ampli-
ada e com grandes éxitos.

Maria Auxiliadora, integrante do Programa
Agua e Seguranca Alimentar do MOC
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Independéncia financeira, auto-estima
conquistada e muita vontade de crescer. No
Semi-Arido baiano, as mulheres estdo cada
vez mais fortalecendo a sua identidade como
trabalhadora rural e quebrando os paradigmas
da relagdo homem x mulher. Organizadas,
tém atuado em importantes espacos de dis-
cussdo politica através dos movimentos de
mulheres e conseguido garantir renda pré-
pria por meio dos grupos de producdo.

Apbs firmarem sua identidade como
mulheres rurais, assumindo uma postura po-
litica prdpria, as sertanejas se viram diante
de um novo desafio. As maos acostumadas
com o trabalho doméstico e na roca, tiveram
que enfrentar as ferramentas utilizadas por
pedreiros que exigem habilidade e também,
algumas vezes, esforco fisico.

A idéia de
capacitar mulheres na construcdo de cisternas
surgiu de uma proposta das Comissdes Execu-
tivas Municipais - formadas por representan-
tes da sociedade civil organizada que atuam
no gerenciamento do Programa Um Milhdo de
Cisternas (P1IMC) - para que as mulheres ti-
vessem uma nova opgdo de renda. A idéia
logo foi aceita e desde o ano de 2006 as mu-
Iheres tém experimentado na prética a igual-
dade de género. De acordo com a integrante
do programa Agua e Seguranca Alimentar do
MOC, Maria Auxiliadora, ndo existem critéri-

0s de selecdo para participar do curso, apenas
interesse e disponibilidade.

Moradora da comunidade de Quitola, em
Teofilandia, Maria do Carmo afirma que a idéia
de trabalhar como cisterneira surgiu da neces-
sidade de obter renda e da falta de méao-de-
obra qualificada, j& que muitas vezes precisa-
va-se trazer pessoas de outros municipios.
“Construgdo sempre foi considerada ativida-
de de homem, eles diziam que as cisternas
feitas por nds mulheres iam cair, ndo acredita-
vam na nossa capacidade”, relata a cisterneira.

A renda obtida com a construcdo de
cada cisterna é de R$ 175, dinheiro que esta
sendo utilizado das mais diversas formas,
desde a compra de enxoval para bebé até
aplicagdo em cooperativa de crédito.

Como
toda inovacdo, a idéia de mulheres atuarem na
construcdo de cisternas causou estranhamento.
O preconceito partia até mesmo das proprias
pedreiras que ndo se sentiam capazes em reali-
zar a atividade. “Sera que eu consigo fazer este
trabalho”, perguntava-se Luzinete dos Reis Lima,
residente em Santa Luz.

A freqiiéncia com a qual realizam este
oficio também foi considerada uma dificul-
dade. Como nédo constroem regularmente,
muitas se sentem inseguras na hora de cons-
truir, além disso, as cisterneiras afirmam que
esta atividade exige muita forca. “As placas

sdo muito pesadas”, disse Lucineide Souza
de Jesus, de Serrinha.

Em média, os homens demoram uma se-
mana para construir uma cisterna. Devido a
natureza feminina — que possui limites fisi-
COs — e a pouca pratica, as mulheres pedrei-
ras levam de duas a trés semanas para finali-
zar a construgao.

Durante uma oficina para sistematizar esta
experiéncia, as mulheres cisterneiras revela-
ram que até hoje os homens colocam defeito
no trabalho, especialmente os maridos e as
figuras masculinas nas casas contempladas
com as cisternas.

Exercendo a profissdo ha mais de 40 anos, o
pedreiro Alfredo Domingos de Aradjo ensinou 10
mulheres do municipio de Teofilandia a constru-
frem cisternas. Para ele, ndo ha problemas na
relacdo mulher/cisterna. “Se elas tém boa vonta-
de em aprender e querem trabalhar, eu acho isto
bom”, afirma. Ele conta que as suas alunas ndo
sabiam nada, e depois do curso ja construiram
30 cisternas. “Elas demoraram um pouco para
construir porque ndo tinham prética (...) Pelo
menos nunca tiveram problema as cisternas que
acompanhei a construcao”.

O tempo maior utilizado por elas ndo tira

a importancia deste trabalho. Talvez falte as
mulheres a forca, porém, elas possuem habi-
lidade. A capacitagdo de mulheres na cons-
trucéo de cisternas esta permitindo o nasci-
mento de um outro espaco de participacdo
social, onde homens e mulheres, juntos, con-
tribuem com a construgdo de um sertéo jus-
to, com mais familias tendo acesso a agua.

Orgulho da profissdo - Mesmo com
todo preconceito, as sertanejas que encara-
ram o desafio de construir cisternas sentem-
se orgulhosas de serem pedreiras. “Nunca fiz
nada na vida para gostar tanto quanto este
trabalho”, afirma Luciene de Jesus, de
Teofilandia.

A atividade como cisterneira tem
gerado muitas oportunidades, como
por exemplo, ajudar na construcao
da associacdo da comunidade,
construir sua propria cister-
na, colocar 0 piso e o rebo-
co da prépria casa e tam-
bém, a construcdo de cister-
nas particulares para outras
pessoas no municipio onde
vivem.

Em uma regido onde as

perspectivas de geragdo de renda eram cada
Vez mais escassas, 0 curso de cisterneiras da
um novo gas para estas mulheres que apren-
deram a ter mais confiangca em si mesma e
adquiriram maiores responsabilidades frente
aos desafios do trabalho. “A grande alegria
no trabalho como cisterneira é perceber a fe-
licidade e a satisfacdo das familias ao recebe-
rem uma cisterna”, diz Cleide de Jesus San-
tos, Teofilandia. Nilmara de Candeal acres-
centa: “Ver familias carentes serem benefici-
adas com os milagres do sertdo. Agua boa e
um reservatorio”.
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